
 

 

Uitnodiging symposium:  

 

‘Terugkeer naar werk na een CVA/hersenletsel’  
 
Een bijeenkomst over Arbeid en CVA/NAH1. (Inclusief 

algemene workshops, waaronder een workshop om je eigen 

werkplezier te verhogen). 
 
Datum: woensdag 30 oktober 2019 
Tijd: 18.45 – 21.45 uur Inloop: 18.15 uur met koffie en thee 

 
Locatie: Driestar Educatief, Burgemeester Jamessingel 2, 2803 PD Gouda 
 
Werk maakt een belangrijk onderdeel uit van iemands identiteit. Als werk opeens wegvalt 
door CVA/hersenletsel heeft dat een enorme impact. Voor mensen met hersenletsel is 
het vaak moeilijk om terug te keren op de werkplek. Men is niet altijd meer in staat om 
het werk dat ze voorheen deden te hervatten. Bovendien zijn beperkingen, zoals een 
afgenomen werktempo of een beperkt overzicht, niet altijd direct zichtbaar. 
Overschatting en/of het overvragen van de werknemer ligt daardoor op de loer. Tijdens 
dit symposium vertellen sprekers welke mogelijkheden er wel zijn.  
 

Programma 

 
18.15 uur Inloop met koffie en thee 

 

18.45 uur Welkom en opening door 
  Carlien Reinders, Revalidatiearts, Basalt Gouda 
 

18.50 uur Terugkeren naar werk met niet-aangeboren hersenletsel: (hoe) is 

dat mogelijk? 
  Judith van Velzen, senior onderzoeker, Heliomare 
 

Duurzaam terugkeren in het arbeidsproces na het oplopen van NAH is vaak niet 
eenvoudig. Hoeveel mensen lukt het eigenlijk om terug te keren? Welke factoren spelen 
hierbij een rol en hoe kunnen we mensen helpen tijdens het arbeidsre-integratieproces? 
Judith beantwoordt deze vragen en gaat ook in op de vraag waarom mensen met NAH 
eigenlijk terug zouden willen en/of moeten keren naar werk. 
 

19.30 uur “Na een lang traject werk ik weer in onze groentewinkel”  
  Lydia Havenaar, ervaringsdeskundige en Marieke Minkema, Hersenz  

 
19.50 uur Tijd voor koffie en thee  
 

20.15 uur Workshopronde I 
  Keuze uit één van de workshops op de volgende pagina. 

 

21.00 uur Workshopronde II 
  Keuze uit één van de workshops op de volgende pagina.  
 

21.45 uur Einde 

 

                                           
1 NAH: niet-aangeboren hersenletsel 
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Workshops 

 

Algemene workshops 

 

Workshop 1:  Positieve gezondheid 
Ineke Weverling, trainer positieve gezondheid bij het Transmuraal Netwerk Midden-Holland  

 
Als begeleider kun je positieve energie losmaken bij je cliënt, als je werkt met het 
spinnenweb van Positieve Gezondheid. Je focust dan namelijk op ‘waarden en drijfveren’ 
en niet op het ‘probleem’. Het verhoogt je eigen werkplezier als je de effecten ziet. Hoe 
je dit doet, hoor je van Ineke tijdens deze workshop.  
 
Workshop 2: Wat gebeurt er in het ziekenhuis met een CVA patiënt?  
Rianne van Leeuwen, verpleegkundig specialist i.o. ZorgBrug  

 
Wat gebeurt er nou eigenlijk met een CVA-patiënt in het Groene Hart Ziekenhuis? Rianne 
van Leeuwen gaat in op de verschillende behandelopties in het ziekenhuis. Daarnaast 
bespreekt ze de klachten waar veel CVA-patiënten mee kampen in de thuissituatie. 
Tenslotte wordt ingegaan op wat zij als verpleegkundig specialist voor u als 
thuiszorgmedewerker of POH-er kan betekenen. 
 
Workshops over werk 

 
Workshop 3: Revalidatieperspectief op terugkeer naar werk 
Frederike van Markus, revalidatiearts en Pauline van der Meer, ergotherapeut, Basalt Revalidatie 
 
In deze workshop lichten Frederike van Markus en Pauline van der Meer aan de hand van 
casuïstiek het diagnostisch traject van Basalt Vrederustlaan toe. Dit traject is voor zowel 
jongeren die de arbeidsmarkt voor het eerst op gaan als re-integratie na CVA/NAH tot 45 
jaar. Hoe kan de patiënt zo goed mogelijk worden ondersteund? Hier wordt samen over 
nagedacht.  
 
Workshop 4: De weg naar werk 
Simone Verschoor, specialist werk en gezondheid, Bureau VolZin 

   
Welke routes leg je af na een CVA als het gaat om arbeid? Wanneer begin je met werken 
en welke rechten heb je? Hierbij wordt o.a. gekeken naar wet en regelgeving. Je krijgt 
een praktische checklist mee zodat je als behandelaar/ begeleider CVA kunt bepalen op 
welke plek iemand op zijn ‘werk thuis’ hoort. 
 
Workshop 5: Integrale Arbeidscoaching vanuit MEE Plus 
Ellen van Wilpen, Integrale arbeidscoach, MEE Plus 

   
De integrale arbeidscoach verkleint de afstand tot de arbeidsmarkt voor mensen met een 
beperking. Zij brengt de belangen van werkgever en werknemer dichter bij elkaar en 
biedt ondersteuning voor een duurzame en waardevolle arbeidsrelatie. Hoe? Dat vertelt 
Ellen van Wilpen tijdens deze workshop.  
 
 

 

Doelgroep 

Alle zorg- en hulpverleners die te maken hebben met patiënten met CVA: 
verpleegkundigen, verzorgenden, POH-ers, fysio-, oefen- en ergotherapeuten, 
logopedisten, leden sociale teams, maatschappelijk werkers, cliëntondersteuners, en alle 
andere geïnteresseerde professionals. 
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Accreditatie 

Accreditatie is aangevraagd bij het Registerplein (sociaal/maatschappelijk werkers), 
KNGF (fysiotherapeuten), ADAP (oefen- en ergotherapeuten, logopedisten en diëtisten) 
en V&VN (verpleegkundigen). Andere disciplines kunnen een bewijs van deelname 
ontvangen.  
 
Kosten 

Het bijwonen van het symposium is gratis voor participanten van het Transmuraal 
Netwerk. Voor niet-leden kost het symposium 75 euro. Wilt u weten of uw organisatie 
participant is van het Transmuraal Netwerk, kijk dan op  
http://www.transmuraalnetwerk.nl/Over-ons/Onze-partners  
 
Aanmelding 

U kunt zich t/m 23 oktober 2019 aanmelden via www.transmuraalnetwerk.nl/Agenda  
 
U ontvangt een week voorafgaand aan het symposium een bevestiging van deelname. 
 
Organisatie  
Dit symposium is een initiatief van de CVA-keten Midden-Holland. Dit netwerk zet zich in om met 
gezamenlijke zorgverleners in de regio een geïntegreerd zorgaanbod te realiseren voor mensen 
met een CVA en hun naasten. 

 
Transmuraal Netwerk Midden-Holland 
Telefoon (0182) 50 55 34; E-mail: info@transmuraalnetwerk.nl 
 


